t Human Biome

Zatacznik nr 2

do Procedury zgtoszen wewnetrznych naruszen / nieprawidtowosci

FORMULARZ ZGLOSZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI

Informacje ogdlne

Kogo/czego dotyczy
zgtoszenie

Data

Miejscowosc

Dane kontaktowe zgtaszajgcego

Imie i Nazwisko

Telefon (opcjonalny)

e-mail lub adres
korespondencyjny

Informacje szczegétowe

Data zaistnienia
nieprawidtowosci

Data powziecia wiedzy o
nieprawidtowosci

Miejsce zaistnienia

Czy zostato zgtoszone?

Do kogo zostato zgtoszone?

Opis nieprawidtowosci
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Swiadkowie

Imie i nazwisko

Imie i nazwisko

Imie i nazwisko

Opis dowodow

Charakter nieprawidtowosci

podejrzenie przygotowania,
usitowania lub popetnienia
czynu zabronionego

niedopetnienie obowigzkéw
lub przekroczenie
uprawnien

niezachowanie nalezytej
starannosci wymaganej w
danych okolicznosciach

nieprawidtowosci w
organizacji funkcjonowania
HUMAN BIOME S.A.

naruszenie wewnetrznych
procedur oraz standardow
etycznych

Inne

Oswiadczenia
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Oswiadczam, iz mam swiadomos¢, mozliwych konsekwencji zwigzanych z fatszywym zgtoszeniem
nieprawidtowosci.

Zataczniki

Podpis

POUCZENIE

1. W przypadku ustalenia w toku postepowania wyjasniajgcego, iz w zgtoszeniu
nieprawidtowosci sSwiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, zgtaszajgcy bedacy
pracownikiem, moze zostaé¢ pociggniety do odpowiedzialnosci porzgdkowej okreslonej w
przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie moze by¢ rowniez zakwalifikowane jako ciezkie
naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych i jako takie skutkowaé rozwigzaniem
umowy o prace bez wypowiedzenia.

2. W przypadku zgtaszajacego, Swiadczacego na rzecz HUMAN BIOME S.A. ustugi lub
dostarczajgcego towary, na podstawie umowy cywilnoprawnej, ustalenie dokonania
fatszywego zgtoszenia nieprawidtowosci skutkowaé moze rozwigzaniem tejze umowy i
definitywnym zakonczeniem wspoétpracy pomiedzy stronami.

3. Niezaleznie od skutkéw wskazanych powyzej, zgtaszajgcy Swiadomie dokonujgcy fatszywego
zgtoszenia moze zostac¢ pociggniety do odpowiedzialnos$ci odszkodowawczej, w przypadku

wystapienia szkody po stronie HUMAN BIOME S.A. w zwigzku z fatszywym zgtoszeniem.
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Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych sygnalisty

Administrator

Administratorem danych osobowych jest HUMAN BIOME SPOLKA AKCYJNA z siedziba
w Gdansku, ul. Starodworska 1, 80-137 Gdansk (dalej jako ,,Administrator”).

Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. W sprawie ochrony swoich danych osobowych,
moga sie Panstwo kontaktowac pod adresem e-mail: rodo@human-biome.com lub wyzej
wskazanym adresem siedziby Administratora.

Cel i podstawy przetwarzania

a. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO', tj. obowigzek administratora, w zwiazku
z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow? w celu realizacji zadan zwiazanych z obstuga
zgtoszen wewnetrznych;

b. Na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g¢) RODO w zwiazku z przepisami ustawy o ochronie
sygnalistow, jezeli takie dane osobowe zawarte sa w zgtoszeniu sygnalisty.

Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe beda udostepnione podmiotom zapewniajacym, na podstawie umow zawartych przez
administratora, obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych). Dane
osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom zewnetrznym wspierajacym administratora
w zakresie przyjmowania zgtoszen wewnetrznych. Dane osobowe beda udostepniane odrebnym
administratorom, tj. wtasciwym organom lub sadom, w przypadku podejmowania dziatan
nastepczych.

Dane osobowe pozwalajace na ustalenie tozsamosci sygnalisty moga by¢ udostepnione osobom,
ktorych dotyczy zgtoszenie lub wskazanym w zgtoszeniu, w przypadku wyraznej zgody wyrazonej
przez Panig/Pana lub w sytuacji, w ktorej sygnalista nie spetnit wymogow okreslonych w art. 6 ustawy
o ochronie sygnalistow, tj. kiedy nie byto uzasadnionych podstaw, by sygnalista sadzit, ze informacja
bedaca przedmiotem zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego i ze stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego,
w ktorym zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami.

Prawa osob, ktorych dane dotycza

Maja Panstwo prawo do:
a. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
b. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d. prawo do usuniecia danych osobowych;

" Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.U. UE. L.z 2016r. Nr119, str. 1 zpézn.zm.)

2 Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz. 928)
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e. prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Administrator nie wykorzystuje systemow profilujacych ani systemow prowadzacych do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji dotyczacych danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.



